
 
 

 
 
 
 

ประกาศองค์การบริหารส่วนต าบลบ้านยาง 
เรื่อง  แนวทางการปฏิบัติงานของพนักงานส่วนต าบล  พนักงานครู  ลูกจ้างประจ า และพนักงานจ้าง 

ปฏิบัติงานนอกสถานที่ตั้ง (Work From Home)  
กรณีการแพร่ระบาดของโรคติดเชื้อไวรัสโคโรนา 2019  (COVID-19)  

(เพิ่มเติม) 
………………………………………………………… 

      ตามที่ องค์การบริหารส่วนต าบลบ้ านยาง   ได้ประกาศแนวทางการปฏิบัติ งานของ           
พนักงานส่วนต าบล พนักงานครู ลูกจ้างประจ า และพนักงานจ้างปฏิบัติงานนอกสถานที่ตั้ง (Work From Home)      
กรณีการแพร่ระบาดของโรคติดเชื้อไวรัสโคโรนา 2019  (COVID-19)  ลงวันที่ 12 กรกฎาคม 2564  นั้น 

เนื่องจากนายกรัฐมนตรีได้ออกข้อก าหนดออกตามความในมาตรา 9 แห่งพระราชก าหนด     
การบริหารราชการในสถานการณ์ฉุกเฉิน พ.ศ. 2548  (ฉบับที่ 28) ลงวันที่ 17 กรกฎาคม 2564  ประกอบกับ
จังหวัดนครปฐมได้มีประกาศ ฉบับที่ 77/2564 ลงวันที่ 20 กรกฎาคม 2564 เรื่อง มาตรการควบคุม       
แบบบูรณาการเพ่ือป้องกันและควบคุมการแพร่ระบาดของโรคติดเชื้อไวรัสโคโรนา 2019  (COVID-19) ในพ้ืนที่
จังหวัดนครปฐม (เพ่ิมเติม)  ด้านมาตรการปฏิบัติงานของส่วนราชการและหน่วยงานของรัฐ  โดยให้หัวหน้า     
ส่วนราชการและหน่วยงานของรัฐที่ตั้งอยู่ ในเขตพ้ืนที่จังหวัดนครปฐมสั่งการให้เจ้าหน้าที่และบุคลากร            
ในความรับผิดชอบด าเนินมาตรการปฏิบัติงานนอกสถานที่ตั้งขั้นสูงสุดเต็มจ านวน  เน้นการปฏิบัติงาน หรือ      
จัดกิจกรรมโดยวิธีการทางอิเล็กทรอนิกส์ให้มากที่สุด  เพื่อลดจ านวนและจ ากัดการเคลื่อนย้ายเดินทางของบุคคล  
โดยเฉพาะอย่างยิ่งงดการเดินทางข้ามเขตพ้ืนที่จังหวัดพ้ืนที่ เข้มงวดและควบคุมสูงสุด  เว้นแต่กรณีที่มี          
ความจ าเป็นให้ยื่นขออนุญาตต่อศูนย์ปฏิบัติการควบคุมโรคอ าเภอ  ให้งดการจัดกิจกรรมที่ส่งผลให้เกิด          
การรวมกลุ่มหรือเคลื่อนที่ของคนจ านวนมาก เช่น การจัดประชุม สัมมนา การจัดสอบ หรือจัดฝึกอบรม ทั้งนี้      
ให้หัวหน้าส่วนราชการหรือหน่วยงานของรัฐพิจารณาอนุญาตให้เจ้าหน้าที่ปฏิบัติงาน ณ สถานที่ตั้งได้เฉพาะ     
เท่าที่จ าเป็น  และการปฏิบัติงานของส่วนราชการหรือหน่วยงานของรัฐ ณ สถานที่ตั้ ง ให้เปิดให้บริการเฉพาะ
หน่วยงานที่มีภารกิจที่เกี่ยวข้องกับบริการสาธารณสุข การควบคุมโรค กิจการที่เกี่ยวข้องกับระบบสาธารณูปโภค 
การจราจร การบรรเทาสาธารณภัย การรักษาความสงบเรียบร้อย หรืองานที่มีก าหนดเวลาปฏิบัติชัดเจน        
และได้นัดหมายไว้แล้วล่วงหน้า และเป็นการปฏิบัติงานที่สามารถด าเนินการได้ภายใต้มาตรการป้องกันโรค       
โดยให้พิจารณาด าเนินการตามความจ าเป็นและเหมาะสมที่ก าหนดไว้ในข้อก าหนดออกตามความในมาตรา 9 
แห่งพระราชก าหนดการบริหารราชการในสถานการณ์ฉุกเฉิน พ.ศ. 2548  (ฉบับที่ 27) ลงวันที่ 10 กรกฎาคม 2564 

 
/เพื่อให้... 
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เพ่ือให้ เป็น เป็น ไปตามข้อก าหนดออกตามความในมาตรา 9  แห่ งพระราชก าหนด             

การบริหารราชการในสถานการณ์ฉุกเฉิน พ.ศ. 2548  (ฉบับที่ 28) ลงวันที่ 17 กรกฎาคม 2564 และ   
เป็นไปตามประกาศจังหวัดนครปฐม ฉบับที่ 77/2564 ลงวันที่ 20 กรกฎาคม 2564 เรื่อง มาตรการควบคุม
แบบบูรณาการเพ่ือป้องกันและควบคุมการแพร่ระบาดของโรคติดเชื้อไวรัสโคโรนา 2019  (COVID-19) ในพ้ืนที่
จังหวัดนครปฐม (เพ่ิมเติม)  และเพ่ือความยืดหยุ่นในการปฏิบัติงาน  รวมทั้งเพ่ือความปลอดภัยในคุณภาพชีวิต
ของข้าราชการและเจ้าหน้าที ่  และไม่ส่งผลกระทบหรือเกิดผลเสียหายต่อประสิทธิภาพประสิทธิผล           
ในการบริหารราชการและการบริการประชาชน  จึงให้พนักงานส่วนต าบลประเภทอ านวยการท้องถิ่น       
สามารถปฏิบัติงานนอกสถานที่ตั้งของส่วนราชการได้  โดยให้ถือปฏิบัติตามประกาศองค์การบริหารส่วนต าบล
บ้านยาง  ลงวันที่ 12 กรกฎาคม 2564 เรื่อง แนวทางการปฏิบัติงานของพนักงานส่วนต าบล  พนักงานครู  
ลูกจ้างประจ า และพนักงานจ้าง ปฏิบัติงานนอกสถานที่ตั้ง (Work From Home) กรณีการแพร่ระบาดของ     
โรคติดเชื้อไวรัสโคโรนา 2019  (COVID-19)  

ทั้งนี้  ตั้งแต่วันที่  22  กรกฎาคม พ.ศ. 2564 เป็นต้นไป  จนกว่าจะมีการเปลี่ยนแปลง 

                                        ประกาศ  ณ  วันที่  21 กรกฎาคม  พ.ศ. 2564 
 

                                                              
                                                          (นายบุญมี  สอนพ่วง) 
                      นายกองค์การบริหารส่วนต าบลบ้านยาง 

 

 
     

 


